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Fundacion Alvaralice

Mensaje de la
PreSIdentq del Nos alegra mucho haber contribuido al proyecto

° ° ° Compromiso Vallg, junto con otras organizaciones sociales
COnsejO DI reCt |VO de laregién, para poder lograr las transformaciones que se
necesitan. La misidon de la Fundacién sigue siendo relevante
y necesaria. Al aproximarnos d nuestro vigésimo
aniversario nos preparamos para reafirmar nuestro
compromiso por aportar al desarrollo de la region.

Quisiera agradecer a todos nuestros aliados por la
confianza en nuestro trabajo, entre ellos donantes y
entidades con las que tenemos proyectos conjuntos. Asi
mismo, al equipo de la Fundacién que hace posible cumplir
con nuestra misidn y a los beneficiarios de nuestros
proyectos quienes son nuestra razén de ser.

La Fundacidén Alvaralice estd préxima a cumplir 20 afos. En
el 2003 mis hermanos y yo nos propusimos crear und
entidad que ayudara a generar oportunidades para las
poblaciones menos favorecidas y ayudar a crear las
condiciones para una sociedad mas incluyente y pacifica.
Estos temas siguen siendo tan relevantes hoy como hace
diecinueve anos. La pandemia del Covid-19 llevé a que
aumentaran los niveles de pobreza y desempleo, y que
ninos y ninas vieran afectado su proceso de aprendizaje.
Nuestra comunidad sigue clamando la tranquilidad de la

Con este informe queremos compartir con todos ustedes el
trabajo de un afno muy satisfactorio para la Fundacion
Alvaralice, a la vez que nos preparamos para cumplir
veinte anos de labores y logros.

az y para lograrlo los procesos de reconciliacién y justicia o '

paz y para lograrlo los proce Y] iz Goerm Gpeces €.
siguen siendo mdas necesarios que nunca. En el Valle del . . ) )
Cauca, en especial, tenemos varias fracturas sociales por Maria Eugenia Garces .Ech.qvar.rlq
reparar, lo cual quedd en evidencia luego del paro del 2021. Presidenta Consejo Directivo
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Mensaje del
Director Ejecutivo

Un afo de grandes transformaciones

El 2022 fue el afno de mayor ejecucidén presupuestal y de
implementacion directa de proyectos por parte de la
Fundacién Alvaralice por lo menos en el dltimo lustro, y
probablemente desde la construccidon del Tecnocentro
Cultural Somos Pacifico. En el 2021 se gesté Compromiso Valle,
una alianza civica de empresarios, lideres sociales,
fundaciones, entidades sectoriales y organizaciones
comunitarias con el objetivo de cerrar brechas y generar
oportunidades para la poblacién mds vulnerable de la region.
La Fundacién Alvaralice hace parte de las entidades gestoras
que ayudaron a construir esta macro iniciativa y ha
contribuido con sus modelos de intervencidn en varios de sus
ejes: Transformacién de Proyectos de Vida, Empleabilidad vy
Liderazgo Sélido. De esta forma, para aportar a lograr las
metas de Compromiso Valle y con el apoyo de los donantes a
esa iniciativa, la Fundacion Alvaralice aumento el alcance de
sus proyectos Rumbo Joven, Abriendo Caminos y Premio
Civico por una Ciudad Mejor (en alianza con los otros socios
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del Premio) y ayudé a disefiar y pilotear un programa nuevo, el
Laboratorio de Ideacion Comunitaria: jDel dicho al Hecho!

Esto nos llevdé a abrir una sede nueva para atender a participantes
de Rumbo Joven, a extender Abriendo Caminos a 50 territorios de
Cali, Palmira y Buenaventura y a aumentar de tres a veinte el
ndmero de ganadores del Premio Civico. Los resultados han sido
de gran importancia para una regidon que atravesd dos anos de
grandes retos. Cali y Palmira han retomado la senda de
disminucién de homicidios, en especial entre su poblacion joveny
la brecha de desempleo juvenil se ha venido cerrando. Las
iniciativas participantes del Premio Civico se han fortalecido y
estdan reconstruyendo el tejido social en sus comunidades.

Los retos en la implementacién de estos proyectos no han sido
menores para el equipo humano de la Fundacidn, y a ellos
quiero agradecerles por su esfuerzo y compromiso para
sacarlos adelante.

El 2022 mostrd con creces el potencial de impacto de algo en lo
que siempre ha creido la Fundacion Alvaralice: el trabajo en
alianza y colaboracién entre diferentes actores sociales de la
region. Hoy, gracias al trabajo de Compromiso Valle, el Valle del
Cauca se ha vuelto referente nacional e internacional por el
impacto que ha tenido este esfuerzo colectivo.

(~ \'“\ "
Juan Camilo Cock Misas
Director Ejecutivo de la Fundacion Alvaralice



La Fundacion

Contribuimos a la construccién de una sociedad
colombiana mds incluyente y pacifica mediante
la articulacidon de actores, la dinamizaciéon de
estrategias  sociales  innovadoras y la
consolidaciéon de alianzas estratégicas que
promueven el desarrollo sostenible de las
comunidades y las condiciones sociales vy
econdmicas necesarias para la construccion de
un pais en paz.

La manera como la Fundacién suma experiencias
y convoca instituciones  nacionales e
internacionales para respaldar dichos proyectos
ha sido clave para el logro de resultados, en los
programas Yy la incidencia en la politica publica
nacional.




Fundacion Alvaralice

@

Mision Vision

La Fundacidén Alvaralice articula Contribuir a la construccién de una

esfuerzos, apoya iniciativas, moviliza Colombia mads incluyente y pacifica.
recursos y opera proyectos con el
propodsito de generar condiciones
que faciliten un desarrollo integral de
la sociedad colombiana.

'I Promover Alianzas publico - privadas

o 2 Aplicar las mejores prdcticas de
: intervencion social

~ 3 Asumir la corresponsabilidad en
procesos de desarrollo

4 Garantizar una gestion transparente
y eficiente



Fundacion Alvaralice

Gobierno,
Corporativo

¢® Consejo Directivo

Maria Eugenia Garcés Echavarria
Presidenta Consejo Directivo

Enrique Garcés Echavarria V|rg|n|c1 Maria Garcés Pérez

y , . - Giovanna Elena Cam n
Maria Eugenia Garcés Echavarria ovannd eliena L.ampagna

: : Sscar Rojas Renteri
Elena Garcés Echavarria Oscar Rojas Renteria

Ana Cecilia Ulloa Velasco José Reinel Florez Hincapié

i Laura Ulloa Gonzdlez
Alfonso Ocampo Gaviria aura Ulloa Gonzale

Antonio de Roux Rengifo Virginia Varela Villegas

Diana Eder James Maria del Socorro Pérez
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Equipo Fundacion Alvaralice
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Con sus proyectos y en su funcionamiento, la Fundacion Alvaralice promueve el desarrollo profesional de
talentos de la regién. Durante el afio 2022 con la expansidon de los proyectos, la organizacion logrd vincular
a su equipo humano un total de 120 colaboradores, entre el equipo administrativo y técnico.




Fundacion Alvaralice

Equipo
Administrativo

Juan Camilo Cock Misas
Director Ejecutivo

Equipo de

Equipo Administrativo
Comunicaciones

y Financiero

Jéssica Marcela Ferndndez Carmona

. . . . . . Isabel Cristina Quintero Salazar
Coordinadora Administrativa y Financiera

Coordinadora de Comunicaciones

Lina Mercedes Echeverry Castano Diego Fernando Llanos Betancourt
Asistente Administrativa Asistente de Comunicaciones
Jimmy Andrés Gamboa Ospina Oscar Eduardo Patifio Castafo
Asistente Contable Disefador Grdfico
Derlis de JesUs Requena Oquendo Daniela Cortés Guzman
Tesorera Community Manager

Maria Elsy Gomez Vidal
Servicios Generales

Angie Melissa Navarrete
Auxiliar Financiera

Informe de Resultados 2022
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@ Equipo de
Proyectos

J
Rumbej/oven

Feencialmente Humany

Rumbo Joven

Leonardo Fabio Navarro Reyes
Coordinador

Kevin Andrés Gallardo Ruiz
Analista de Proyectos

Leidy Tatiana Gonzalez Calle
Tutora Lider

Daniela Giraldo Catano
Tutora

Leydi Lorena Penagos Cabrera
Tutora

Leandro Caicedo Castano
Tutor

Juan David Ortiz Pabon
Tutor

Andrea Carolina Ortiz Ramirez
Gestora Laboral

Stephany Martinez Calle
Gestora Laboral

1 Informe de Resultados 2022

COLOMBI/ANAS

Colomb!anas: una Biografia
Colectiva

Daniela Diaz Lozano
Coordinadora

Daniela Ortiz Durdn
Coordinadora 2021 -2022

Comunidad de Practica

Kevin Andrés Gallardo Ruiz
Coordinador

Laboratorio de Ideacion
Comunitaria del Dicho al Hecho

Manuel Alejandro Guevara Bocanegra
Coordinador

Sara Munhoz Cuero

Asistente Administrativa

Fundacion Alvaralice

Lina Solarte Castro
Directora de Proyectos

wwwwwwwwwwww

Por una ciudad mejor

Lainnovacion social transforma la ciudad

Premio Civico por una
Ciudad Mejor

Isabel Cristina Quintero Salazar
Coordinadora



@ Equipo de
Proyectos

Abriendo

Abriendo Caminos

Alejandra Vidal Arango
Coordinadora

Carlos Ariel Puertas Barrios
Coordinador de Logistica

Erick Caicedo Ruiz

Analista del Proyecto

Sandra Marcela Lara Volverés
Auxiliar de Logistica

Katherine Pizo Rivera

Auxiliar de Logistica

Michael Mufhoz Muinoz
Auxiliar de Logistica

Diana Marcela Alomia Hurtado
Auxiliar de Logistica

Irina Ceballos Herrera

Auxiliar de Archivo

Andrea Muioz Ceron
Psicosocial

Kelly Marcela Velasco Martinez
Psicosocial

Victor Hugo Ruiz Reina

Psicosocial

Marlen Murillo Carabali
Psicosocial

Yuri Valencia Torres

Psicosocial

Daniela Erazo Mondragoén
Psicosocial

Claudia Ximena Vivas Pacheco
Psicosocial

Marlon Andrés Lasso Ortega
Psicosocial

Kelmy Lorena Quintero Castro
Psicosocial

Jaime Alberto Marulanda Ospina
Psicosocial

Sergio Danilo Lopez Rodriguez
Psicosocial

Monica Alexandra Gonzédlez Valencia
Psicosocial

Oscar Mauricio Reina
Asesor Pedagégico



Fundacion Alvaralice y los Objetivos de

Desarrollo Sostenible

FIN
1 DELAPOBREZA 17 {%{Q{%s PARA
LOS OBJETIVOS

OBIJETIVE:S
i DE DESARROLLO 16 2
SOSTENIBLE (e

IGUALDAD
DEGENERO

TRABAJO DEGENTE REDUCCIONDELAS

Y CRECIMIENTO
ECONOMICO 1 DESIGUALDADES

V' N
i <

“Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) son una iniciativa impulsada por las Naciones Unidas para dar continuidad a
la agenda de desarrollo mundial. Sirven como una guia para que las organizaciones puedan identificar si suimpacto social,
econdmico y medioambiental aporta valor a la sociedad, y en consecuencia fortalecer su reputacion y sus relaciones con
los distintos grupos de interés”.

13 Informe de Resultados 2022 1. Deloitte Espafa (2022). “La importancia de los ODS para las empresas”. Disponible en:
https://bit.ly/3towyJa
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Movilizacion
de Recursos

Durante el afno 2022 gracias a la gestion y confianza por parte de
nuestros socios Yy aliados, logramos ampliar y llevar nuestros
programas y proyectos a nuevos lugares ampliando nuestro alcance
en Cali y llegando a nuevos municipios como Palmira, Buenaventura y
Yumbo, logrando trabajar con mds comunidades.

Recursos Invertidos

2020
$2,297,784,348

2021
$2,952,914,728

2022
$ 5,690,368,575

® Recursos de cooperantes
y otros aportantes

2020 2021 2022
@ Recursos propios

Informe de Resultados 2022
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Lineas de
Accion

Accion Civica

Aportamos a una sociedad que logre el
bienestar general a través de la accién
colectiva, la construccién de paz y la
buena gobernanza.

Educacion y Cultura

L[|

Contribuimos en la construccion de
proyectos de vida de nifos, niAas,
adolescentes y joévenes facilitando el
acceso a la educacién formal de alta
calidad y la formacion en artes y cultura.

Fundacion Alvaralice

Generacion de

Ingresos

Mejoramos las condiciones de vida de la
poblacién en situacion de vulnerabilidad
a través del acceso al empleo formal.

Reflexiony

Didlogo

Prommovemos la discusidn publica de
temas claves para el desarrollo de la
region y difundimos ideas y metodologias
novedosas para abordarlas.

Informe de Resultados 2022
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Fundacion Alvaralice

e |nveI‘Si6n por Buenuventura -
Linea de Accidn ‘-{‘ }

Accion Civica

$ 4.288.472.403

Abriendo Caminos*
Laboratorio de Ideacion Comunitaria
Premio Civico

I'EE

Generacion de Ingresos

$ 710.315.150

Comunidad de Practica**
Rumbo Joven

Educacion y Cultura

$131.207.902

Programa de becas INSA
Somos Pacifico
Saberes Pacificos

Reflexion y Dialogo 15

‘ $ 50.740.858

Toda Colombia***
Colomb!anas: Una biografia Colectiva***

®
H Ari % %
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Accion Civica
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Accion Civica

Horiendo
( )Ir]|lllf]p8

Lugar: Duracion:

Cali, Palmira, 2017 - Actualmente
Buenaventura

Participantes:

Entidad ejecutora:

831 jovenes con plan de Fundacién Alvaralice
inclusién social

Abriendo Caminos busca contribuir a la reduccion de la
violencia juvenil en los municipios de Cali, Buenaventura y
Palmira. El proyecto estd basado en un enfoquede salud
publica basada en comunidad y educacidn de pares. Es
decir, asume la violencia como un comportamiento que
se transmite por exposicibn y que asi mismo, es
susceptible de ser controlado y transformado a través de
la accién comunitaria, la cual Incluye cinco
componentes:

20 Informe de Resultados 2022

. Interrupcion de violencia y mediacién de conflictos
para evitar que escalen a hechos de violencia.

. Actividades de educacidon comunitaria para el

desarrollo de habilidades para la tramitacién de
conflictos y el cambio de normas sociales que
validan la violencia.

. Inclusion social para el cambio de comportamiento

de jovenes en dindmicas de violencia.

. Formacién para fortalecer habilidades del equipo y

dejar capacidad instalada en los territorios.

. Seguimiento y monitoreo para asegurar calidad y

evaluar el proceso.



1. Transformar normas sociales que validan la
violencia en al menos 50 territorios focalizados.

2. Generar capacidades comunitarias a través de
la formacién de 200 personas jévenes remitidos a
la ruta forjadores y otros lideres que cumplirdn el
rol de Forjador Interruptor.

3. Mediar 4.500 conflictos potencialmente
violentos que permitan interrumpir los hechos de
violencia en al menos 50 territorios focalizados.

4. Cambiar comportamientos agresivos y sentido
de la vida de al menos 638 jovenes.

Este programa se estd ejecutando desde julio de
2021 con fondos de la iniciativa Compromiso Valle
y durante el 2021 se implementd en 50 territorios
de Cali, Palmira y Buenaventura.




Resultados

Reduccion de violencia

Un componente esencial de la estrategia de
“Abriendo Caminos” son las acciones de
interrupcion de violencia y mediacion de
conflictos. Diariamente, el equipo de Interruptores
lideres realizan recorridos, tienen conversaciones
claves y hacen actividades de acercamiento con
la comunidad; asi buscan identificar y luego
mediar de manera temprana los conflictos que
estén ocurriendo en sus territorios para evitar que
escalen a hechos de violencia. Resultados de
mediaciones:

6 6 ,4% (6.701) 19,3% (1.948)
Conflictos resueltos Conflictos resueltos
bajo condiciones
8,1% (=) 6,2% (624
Conflictos sin resolver Resultado de la mediacion

sin conocimiento

A lo largo del proceso se logroé la participacion de
un promedio de 1.200 jévenes que tomaron parte
de talleres de tramitacion pacifica de conflictos y
de actividades de educacidon comunitaria. De este
grupo, 835 jévenes formularon su plan de inclusion

22 |nforme de Resultados 2022
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social y 669 (80%) de ellos lograron avances
significativos para su desarrollo personal en dreas de
educacion, desarrollo econdmico y salud mental
-ocupacidén de tiempo libre, tramitacion conflictos,
reduccién de consumo de SPA-, Entre los principales
logros alcanzados por los 669 que avanzaron en sus
planes de inclusidn se observaron:

Educacion

Entre los 669 jovenes, la proporcion que
cuenta con titulo de bachiller pasé de 21,5%
a 50%.

Desarrollo Economico

Un 16% de los 669 jovenes contaba con
empleo formal al inicio del proyecto y se
logré aumentar 23,4 puntos porcentuales
finalizando con 40% (263) de jovenes
empleados.

Salud Mental

De las 281 personas que declararon ser
consumidores el 69,8% (196) afirmaron
haber disminuido el consumo tras su
participacién en “Abriendo Caminos”.




@ Testimonio

“Participar en Abriendo Caminos me ha cambiado la
forma en que he vivido y mi forma de pensar. Antes
hacia dano, ya no quiero hacerles dano a las personas
del barrio ni a la sociedad. Quiero ayudar al barrio y a
los jovenes a través del arte de la peluqueria. En el
proyecto me ayudaron a conseguir los insumos para
abrir mi primer local y ya tengo un segundo puesto
funcionando donde trabajan otros jovenes a los que
les he ensenado el arte de la barberia.. Lo mads
importante de hacer parte del proyecto es que me
ayudod a alejarme de las malas companias. Me di

Impacto en ODS

1 PAZ JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
EINSTITUCIONES LOGRAR

Fundacion Alvaralice

cuenta de que las personas que consideraba mis
amigos no lo eran, pues con ellos solo hacia cosas
malas. Conoci otras formas de compartir y darme
cuenta de que podia ensenar arte, ddndole confianza
a otros jovenes en lugar de darle miedo en la
comunidad. Ademads, dejé de consumir sustancias y
mejord la relacién con mi familia. () Espero seguir
mejorando y creciendo como persona, montar el
tercer puesto de barberia y seguir aportando cosas
buenas a mi comunidad”.

(testimonio joven Participante de Brisas de Mayo - Cali)

g %”“ Aportantes Entidades Aliadas
4™ IC?;M 150 Fuwnéméu .®e .
e Sidoc: [ACDIL AN
HIrCko WAs aus acee @ o AWPLARAD ORATITHIOAALS ¢B ¢l METd e
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Fundacion Alvaralice

Accion Civica serie de talleres y capacitaciones para ayudar a
consolidar su labor social. Ademds, se apoyd de
manera econdmica a 20 ganadores que

recibieron $200 millones de pesos en capital
R o semilla en especie ($10 millones cada uno), para
fortalecer con insumos tecnoldgicos, consultorias
y materiales a sus iniciativas. Las iniciativas
ganadoras fueron seleccionadas por un jurado
compuesto  por lideres comunitarios vy
representantes de organizaciones de la sociedad
civil, academia y empresarios de la region.

PREMIO CIVICO

Por una ciudad mejor

Lainnovacion social transforma la ciudad

Lugar: Duracion:
Cali 2006 - Actualmente

]

Entidad ejecutora:

Participantes: Fundacién Alvaralice,
Secretaria Técnica y socios
del Premio Civico

28 organizaciones de
base comunitaria de Cali

El Premio Civico por una Ciudad Mejor es un
programa bienal implementado por una alianza
de organizaciones sociales, universidades,
fundaciones, empresarios y medios de
comunicacién. A través de este programa, se
logra reconocer, premiar y fortalecer a iniciativas
sociales innovadoras que mejoran el bienestar de
sus comunidades.

En esta Edicidon Especial fueron 28 las iniciativas
finalistas que participaron de un proceso de
fortalecimiento institucional, donde recibieron una
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@ Testimonio

“El acompanamiento que nos han brindado ha sido
importante, hemos sentido la cercania y la orientacion
durante el proceso previo a la entrega del capital
semilla; fue importante haber participado de las
jornadas de formacidbn ya que estas aportaron
conocimiento que han sido propicio en la realizacion
de las actividades. También resaltamos el proceso
como un espacio para el conocimiento 'y
reconocimiento de otras iniciativas y poder hacer

Impacto en ODS

10 REDUCCIONDELAS 11 CIUDADES Y 17 ALIANZAS PARA
DESIGUALDADES CGOMUNIDADES LOGRAR
- SOSTENIBLES LS OBJETIVOS
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Fundacion Alvaralice

redes, que han posibilitado el trabajo en conjunto para
fortalecer la gestion y oportunidades financieras para
las organizaciones. Con los implementos recibidos se
ha podido mejorar las condiciones de trabajo
comunitario; se cuenta con la dotacién adecuada y
mejoramiento del ambiente para continuar con
actividades de fortalecimiento al territorio".

Adys Magaly - Oriente Estereo

Aportantes

cedecur -

MINUTOS -
CEETER

Entidades Aliadas

%UN MINUTO
P s

Fundacion n
Bolivar @ P"AN

Davivienda

Por la nifiez colombiana
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Participantes del Piloto Laboratorio de Ideacion Comunitaria del Dicho al Hecho




Accion Civica

Lyoerd
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DEL DICHO AL HECHO

Lugar: Duracion:
Caliy Yumbo 2022 - Actualmente

Participantes: Entidad ejecutora:

21 lideres y lideresas Fundacién Alvaralice
comunitarias

El Laboratorio de Ideacion Comunitaria: jDel Dicho
al Hechol!, es un programa piloto que le apuesta a
la identificacion de liderazgos potenciales en la
ciudad de Cali y Yumbo, que tengan suefios o
ideas de impacto comunitario, para brindarles
herramientas que permitan desarrollar vy
consolidar sus ideas en iniciativas sociales viables,
aplicables, materializables y de alto impacto, con
el propdsito de resolver problematicas sociales en
sus territorios.

Fundacion Alvaralice
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Principales Logros

Transformacién de los procesos de liderazgo y
entrega de herramientas para el
empoderamiento de comunidades a 2]
participantes. El 86% logré culminar su fase
formativa. Fueron 18 participantes quienes
transformaron sus ideas y suefios en una iniciativa
escrita, haciendo uso de la estructura del Social
Model Canva, consolidando asi una estructura
vioble y sélida al poner en prdctica los
conocimientos adquiridos durante la formacién.

Ademds, se generd la creacidon de una red de
apoyo y respaldo entre los participantes, quienes
se acompanaron, motivaron y complementaron el
desarrollo de sus iniciativas al lograr identificar
puntos de encuentro o habilidades que puedan
beneficiar a sus companeros.

Se acercé ganadores de Premio Civico como
mentores de los participantes del piloto del
Laboratorio de Ideacion Comunitaria. Este modelo,
permitid un intercambio de experiencias que
promovié diversos liderazgos de los dos
municipios. Los ganadores del Premio Civico
fueron una fuente de inspiracidon para los nuevos
liderazgos, al mismo tiempo que se consolidaron
sinergias entre diversos lideres que le apuestan al
progreso social en Caliy Yumbo.
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@ Testimonio

Mi paso por el Laboratorio de Ideacién fue bastante
provechoso, como grupo no teniamos una buena
organizacidén, no teniamos pilares tan sélidos como los
tenemos ahora. Las clases que recibi, todo el
acompanamiento de los coordinadores, tutores y
todos los organizadores fue excelente, fueron muy
pacientes y tuvimos el apoyo incondicional siempre.
Agradecido por cada una de las organizaciones por el
apoyo’

Cristian David Montes “Loream Juli” de Wolf Street
Families - Participante Laboratorio de Ideacion
Comunitaria: jDel Dicho al Hecho!

Impacto en ODS

1 REDUCCIONDELAS 11 CIUDADES Y 17 ALIANZAS PARA
DESIGUALDADES COMUNIDADES LOGRAR
P SOSTENIBLES LOS OBJETIVOS
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Fundacion Alvaralice

Aportantes
BRpye

Entidades Aliadas

C.M (g,ﬁ""é“ <3
W=

Fioiudoicima COTONA

&

Cedecur fundoglon

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

| COLBEN P T

-_—

Informe de Resultados 2022

31



T
s 1| g s




Accion Civica

ll'l
CALI

como
- vamos

Lugar: Duracion:
Cali 2006 - Actualmente

Participantes:
Ciudadania Calefa

Entidad ejecutora:
Cali Cémo Vamos

La Fundacion Alvaralice es una de las entidades
fundadoras del Programa Cali Cémo Vamos y
continba apoydndolo hasta la fecha. Este
programa monitorea la calidad de vida de la
ciudad de Cali y busca una ciudadania mas
informada, responsable y participativa.

Fundacion Alvaralice

Principales logros

Reconocimiento de Cali Cémo Vamos como una
fuente de informacidon confiable y oportuna. Asi
mismo, se lograron visibilizar las problematicas
relevantes para la ciudad, entre los cuales se
recolectan datos sobre el estado de la calidad de
vida por diferentes grupos poblacionales.

En el 2022 el Programa elaboré:

« 86 productos comunicativos entre boletines e
infografia de calidad de vida.

« 1 presentacion de la Encuesta de Percepcidn
Ciudadana.

« 3 mesas de trabajo con el Gobierno, ciudadania
y sector publico.




Fundacion Alvaralice

Lniversidoud
AUTONOMA Universidad UNIVERSIDAD DE ?Aﬁr?ﬁﬂgﬁdﬂ
de Occidente del Valle SAN Bmmt\;cwﬂm
CA
Camara

c de Comercio

fund rmr‘mb Q g
G d O Camarade CD de Bogota

Comerciode
Cali

=
h

sura =
FordacionCOrONa

EL TIEMPO El Pais.

CASA EDITORIAL

o ¢ Publik

k

FUNDACION

ProPacifico

34 Informe de Resultados 2022



Generacion de Ingresos




. 3
' () ) ' 4 oge
Participantes del Programa de Empelabilidad bo Joven ———
p &;‘l:? d p ‘ ﬂ ——— S “‘;ﬂ 1".' .'li‘ g~




Fundacion Alvaralice

Rumbo Joven, se enfoca en tres componentes
6@ Generacion de Ingresos principales:

1 Formacién: Brindar un conjunto de habilidades
para la vida y el trabajo que proporcionen
herramientas que les permitan a las y los jovenes,

Rumb. oven conocerse mejor a si mismos, manejar sus
T opnciAlnent o, emociones, trazarse metas y avanzar hacia ellas,

- construir mejores relaciones con los demdas, tomar

decisiones responsables en su vida, disminuir la

agresion y aumentar la satisfacciéon con sus vidas.

Lugar: Duracion:
EOtrel\:'o Gltdnde, Siloé 'y 2014 - Actualmente 2 conexién: Implementar mecanismos que buscan
an Nicolds . .
generar tres tipos de conexiones.

Participantes: Entidad ejecutora:
268 jovenes (2022) Fundacioén Alvaralice Conectar a los jévenes con una variedad de ofertas

laborales disponibles en la ciudad a través de la relacion
del proyecto con diversas empresas y el trabajo de las
gestoras laborales.

Rumbo Joven es un programa cuyo objetivo
principal es ampliar las oportunidades laborales
formales de jovenes que viven en contextos
vulnerables de la ciudad de Cali, a través del
desarrollo de habilidades socioemocionales vy
competencias para el trabajo, que faciliten el
acceso Yy la permanencia laboral para el
mejoramiento de su calidad de vida.

Conectar a los participantes con ofertas complementarias
y rutas de atencion pudblicas y privadas con instituciones
aliadas, que brindan otro tipo de servicios y atencion frente
a la vulneracioén de derechos.

Un espacio de encuentro en el que los jbvenes conocen a
otros jovenes que estdn en su mismo proceso de insercién
laboral, conocen referentes y tejen redes de apoyo entre
ellos.
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3 Acompaiamiento: Brindar un apoyo a nivel
psicosocial a las y los jovenes a lo largo de toda la
ruta de atencidn, y a nivel laboral, iniciando con los
entrenamientos en la formacién, pasando al
proceso de busqueda y conexidn laboral y
extendiéndose hasta el proceso de adaptacion a
las vacantes que los y las participantes acceden
al final de la ruta.

2020 2021 2022

Partcipantes | 176 | 175 | 324

Nota: el porcentaje de empleados se calcula basado

en el nimero de graduados.

Fundacion Alvaralice

Resultados 2022:

» 324 j6venes iniciaron su proceso de formacioén en
el programa.

* 268 jovenes terminaron su proceso de formacion
en el programa.

« 161 jbvenes vinculados a empleos formales.
» 60% es el porcentaje de empleabilidad.

« Desercion del 17%, frente a un 13% del afo 2021.



@ Testimonio

“El apoyo permanente que tiene el programa “Rumbo
Joven”, es fundamental pues las profesoras lo
escuchan a uno de manera respetuosa, y que, de
alguna forma a través de los talleres y las charlas con
ellas, le hacen ver lo que uno tiene que mejorar como
persona, eso es muy importante. Sentir que las
personas se preocupen por ti es muy importante. Las
profes han sido todo para mi, esa guia que yo nunca
tuve, porque no tuve la oportunidad de tener una
mamd y la verdad es que las quiero mucho, he
cambiado muchos aspectos de mi vida, a veces no
me reconozco, pienso un poco MAas antes de hablar,
creo que cambidé mucho la forma en que me
expresaba”

Edilson Arboleda (San Nicoléas 2022 - 2)
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Impacto en ODS
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Generacion de Ingresos
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COMUNIDAD
DE PRACTICA

Lugar: Duracion:

América Latina y
El Caribe

2021 - Actualmente

Entidad ejecutora:
Fundacion Alvaralice

Participantes:

39 organizaciones sociales de siete paises: Colombia,
Per(, Argentina, México, Brasil, El salvador, Guatemala

La Comunidad de Prdctica, es un espacio de
encuentro virtual en el que participan 39
organizaciones de siete paises de Latinoamérica y
El Caribe que ejecutan proyectos con temdaticas
relacionadas en salud, educacidon y empleo
juvenil. Las reuniones se readlizan mensualmente
para intercambiar ideas, conocimientos vy
experiencias relacionadas con su objeto social,
con el fin de fortalecer los programas que se
ejecutan y conocer las diferentes experiencias de
las organizaciones participantes.

Fundacion Alvaralice

A finales del 2022 se dio inicio a una segunda
temporada de la Comunidad de Prdctica, esta vez
con Tinker Foundation como nuevo socio promotor y
con la participacidn de mds organizaciones que
ademds de programas para promover el empleo
juvenil tienen programas de educacion y salud para
la infancia, la adolescencia y la juventud. Es de
resaltar que algunas de estas organizaciones que
tienen sede en paises como El Salvador y Guatemaila,
no participaron de la primera temporada; lo que
demuestra el impacto positivo del proyecto.

Resultados 2022:

« Consolidar una red de 39 organizaciones activas
que se han fortalecido en tematicas

relacionadas con el empleo juvenil, educacién y
salud.

« Realizar 5cencuentros virtuales con temdaticas
relacionadas en empleo juvenil, gestidbn de la
educacién, promocion y prevencidn de la salud
mental y/o fisica de nifios y jévenes.

Informe de Resultados 2022
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Fundacion Alvaralice

Listado de Organizaciones pertenecientes a la @Testimonio
Comunidad de Practica:

“Durante el 2021 y 2022, la Comunidad de Prdctica

 Fundacion Nordelta PSERAJ logrd reunirnos a un grupo de organizaciones quienes,
*Programa Empujar » PROMSEX a lo largo de la regién, trabajaomos en objetivos
* Cimientos * Asociacion Pukllasunchis similares junto a jévenes de contextos vulnerables. La
* Chicas en Tecnologia * Centro YanapanakusunKusi posibilidad de abrir diGlogos con colegas nos permite
-Ensefa por Argentina Kawsay tanto inspirarnos en nuestra tarea cotidiana, como
- Fundacién Huésped Argentina - Alternativa poder compartir herramientas y procedimientos
- REDES DE MARE - Federacién Nacional de diversos, en los que hayamos podido aplicar a

nuestras prdcticas. Saber que estamos presentes

* Instituto Precisa Ser [ Vai na Web  Cafeteros de Colombia . . . .
movilizando oportunidades y mejoras para miles de

TCEPIA ) C.Ompqrte portnd Y'da jovenes de la regidn, nos regala la oportunidad de
*Abraco Campeo - Limitless Horizons Ixil pensarnos, y construirnos permanentemente. Gracias
"Onda Solidaria + Glasswing EMpower y gracias Fundacién Alvaralice por hacerlo
* ASCEPCEDECUR « Global Fund for Children posible"

*Fundacién Alvaralice * Minga Perd

*Poderosas * EmPower Mariana Frenkel desde EMPUJAR, Argentina.
*Tiempo de Juego - Tinker.

*ROFE Colombia
* Fundacioéon Ser Para Ser
*Fundacidn Scarpetta Gneco

*Melel Xojobal
. A.C. IGUALDAD

FIN
1 DELAPOBREZA DEGENERD

‘Sikanda i | & &EM power Tinker

* Proeducacion

Foundation

. . 8 TRABAJO DECENTE 10 REDUCCIONDELAS
* Jbvenes constructores de la Comunidad oReuENTy bSO
FUHDA"IQN
. M | =
Clap ol | 3 EM PUJAR
- Patronato Guaquitepec i s venes o Arpr
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Educacion y Cultura




|!!J Educacion y Cultura

Lugar: Duracion:
Andrés Sanin 2015 - Actualmente

Participantes: Entidad ejecutora:

5 familias beneficiadas Instituto Nuestra Sefora
de la Asuncion - INSA

Programa de Becas Colegio Instituto Nuestra
Senora de la Asuncion

Con el dnimo de contribuir al proceso de
educacion de la poblacion infantil del Instituto de
Nuestra Sefiora de la Asuncidén, un colegio de alta
calidad que educa nifos y ninas de un sector
vulnerable de Cali, la Fundacion Alvaralice
moviliza recursos de donantes que apadrinan a
los estudiantes mediante un apoyo econdmico
que cubre el 100% de la matriculaq, Utiles y pensién
del estudiante.

Fundacion Alvaralice
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Fundacion Alvaralice

tener avances técnicos muy significativos durante el
proceso de formacion. Claro ejemplo, se ve en la
clase de iniciacidbn musical con la capacidad de
interpretacion, logrando que las participantes
pudiesen tocar instrumentos como la marimba, el
cununo, el guasd y la tambora. Por otro lado, se
evidencid la construccion de lazos cada vez mds

L[]

Educacion y Cultura

Saberes Pacificos VIR > .
significativos y fuertes entre las participantes, quienes

en la actualidad mantienen el vinculo entre ellas,
brinddndose atencidén y cuidado colectivo no solo
dentro del espacio de Somos Pacifico, sino también
en su vida cotidiana.

Lugar: Duracion:
Comuna 21 2019 - Actualmente

Participantes: Entidad ejecutora:

60 mujeres adultas Tecnocentro Cultural
mayores Somos Pacifico

A través de la alianza entre las Fundaciones Obeso
Mejia, Alvaralice y el Tecnocentro Cultural Somos
Pacifico, se da continuidad al proyecto “Saberes
Pacificos” que, mediante procesos de formacion
artistica, recuperacion y revalorizacion de los
saberes ancestrales, busca mejorar la calidad de
vida de 60 personas adultos mayores que viven en
sectores vulnerables del Oriente de Cali.

Las participantes del proyecto han alcanzado a
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Fundacion Alvaralice

Resultados 2022:

® 60 personas mayores formadas en Danzas folcléricas,
Artes plasticas, Iniciacion Musical y Teatro a través de
clases y talleres especializados como estrategia para
la preservacidon de la memoria.

* 60 personas mayores fortalecen sus habilidades
sociales, emocionales y cognitivas para afrontar de
manera asertiva la etapa de vida en la que se
encuentran, por medio de talleres y espacios de
reflexion.

eUna puesta en escena que permita visibilizar los
resultados alcanzados y los productos desarrollados
dentro de los procesos de formacion.

“Gracias a la profesora y a esta Institucién, por
ensenarnos muchas cosas, aprendi a bordar, tejer,
pintar, dibujar porque no lo sabia y sobre todo, eso ha 10 S’

sido un proceso muy enriquecedor para mi vida” =)

v

Participante del Programa.
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Fundacion Alvaralice

Educacion y Cultura
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Lugar: Duracion:
Potrero Grande 2010 - Actualmente

Participantes: Entidad ejecutora:

3.533 habitantes de la Tecnocentro Cultural
Comuna 21 Somos Pacifico

La Fundacion Alvaralice es un miembro fundador
del Tecnocentro Cultural Somos Pacifico, el centro
formativo y comunitario en artes, muasica, danza y
tecnologia mds importante del oriente de Cali. En
la sede del Tecnocentro se implementan varios de
los proyectos de Alvaralice, incluyendo Rumbo
Joven y Saberes Pacificos. La Fundacién Alvaralice
cada afio aporta una donacidn que ayuda d
financiar el Tecnocentro. En el 2023 el Techocentro
Somos Pacifico estard celebrando su décimo
aniversario.
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Resultados:

En el 2022 el Tecnocentro Cultural Somos Pacifico
atendidé a mds de 3.000 nifos, ninas, adolescentes,

jovenes y personas mayores en programas de
arte, musica, danza y tecnologia. También
organizd eventos de ciudad como el Mercado
Musical del Pacifico.

Total poblacién
3.533

Beneficiarios indirectos
3.075

Programas formativos
458

Programas en alianzas durantes el 2022

* Rumbo Joven: 70 Participantes

- Agrupaciones nocturnas
21 Crew (15) Timbaleros con Swing (20) Semillas de
Folclore (30) Afro Legends de Bochinche (8)

 LID: Atencidon a un promedio de 79 personas a
través de capacitaciones en programas de Microsoft

Fundacioén Alvaralice
- Save the Children/Refuerzo Escolar: 20

- Préstamo de espacios TCSP: Fundacoba (20)
Abogados comunitarios (10) Proyecto PERLA (10)
Acceso a Sisbén (150) Visibn Mundial: (25)
Secretaria Bienestar Social - Arquididcesis (1906)

- Biblioteca: Atencién a un aproximado de 719
servicios en: Préstamo de libros, acceso a internet,
referencial, formaciéon de usuarios/alfabetizacion
informacional, actividades y formacién en lectura y
escritura, actividades y formacién cultural,

actividades y formacion comunitaria y para el
desarrollo local

Informe de Resultados 2022
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% Reflexion y Dialogo

COLOMB/ANAS

Lugar: Duracion:

Cali (presencial) resto 2017 - Actualmente
del pais (virtual)

Participantes:

Entidad ejecutora:
55 ppersonas en procesos

de formacién y 14.000 Fundacion Alvaralice
usuarios de redes sociales

Colombl!anas: una biografia colectiva, es una
plataforma digital con relatos autobiograficos de
mujeres colombianas de todas las edades, etnias,
ocupaciones y creencias. Su objetivo es promover
el didlogo social y construir una memoria
colectiva sobre la experiencia de ser mujer en el
pais.

Fundacion Alvaralice
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Fundacion Alvaralice

Principales logros:

- Se liider6 el proceso de formacion en habilidades En el entorno digital

socioemocionales para la vida con perspectiva de

género de 13 mujeres vinculadas a la Escuela

Johanna Ortiz en sincronia con el SENA. 225},2393 Sseb%?d%,es
*Publicacion de 20 nuevas cdpsulas con los

testimonios de 4 mujeres pertenecientes a los 13.954 6.670
sectores de la Ciencia y el Campo. Una seguidores visitas
produccidn conjunta con la Universidad

Autbnoma de Occidente y el Proyecto

“Removiendo Barreras” del Instituto de Estudios @Testimonio

para la Sostenibilidad.

“Contar mi historia ha significado mucho, primero es
liberar una serie de episodios de mi vida que no habia
sido capaz de contar por verglenza, porque no se
habia dado la oportunidad. Es acercarme mucho a
otras mujeres las cuales se han sentido identificadas
*Se readlizd el evento de ciudad “Mi cuerpo es con parte de mi vidag, con situaciones que se me han
memoria” en el marco de la Semana por la Paz presentado como nina, adolescente, esposaq, mujer
convocada por la Arquidiécesis de Cali, en alianza separada, empleada o madre, entonces es sentir que
con Carpa Roja Colombia. no estas solo

- Participacion en el evento “Historias de Mujeres en
el Campo vy las Industrias Verdes” en la
Universidad Autdbnoma de Occidente.

En conmemoracién del 25N, se realizé el evento
‘Narrar para Sanar” en la Fundacion Casa del
P , > . Impacto en ODS
Mono, donde, en articulacidbn con Mdaster Peace
Cali, se realizd un conversatorio con 4 mujeres

lideresas y activistas comunitarias y un Taller de
Escritura Autobiogrdfica.

IGUALDAD
DEGENERO

g
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Estado de cumpimiento de normas sobre propiedad
intelectual y derechos de autor

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 1 de la Ley 603
de julio 27 de 2000, el Representante Legal expresa
que puede garantizar ante socios y ante autoridades
que los productos protegidos por derechos de
propiedad intelectual estdn siento utilizados en
forma legal, es decir con el cumplimiento de las
normas respectivas y con las debidas autorizaciones,
en el caso especifico del software de acuerdo con la
licencia que viene con cada programa, asi:

Licencia Programa de contabilidad Enterprice
Licencia Microsoft 2019

Microsoft Project

Tableau

Adobe Creative Cloud

Sofware Contable World Office

Microsoft 365
Freepick Premiun
ilustraciones)

(banco de vectores e

Sobre la situacidon juridica de la Fundaciéon el
Representante Legal deja constancia que esta no
tiene problemas o litigios de importancia en
aspectos legales, laborales y fiscales a diciembre 31
de 2022.

B4 Informe de Resultados 2022

Fundacion Alvaralice

Acerca del cumplimiento de la norma sobre Ia
constitucion de garantias mobiliarias para el
respaldo de las obligaciones financieras: en
cumplimiento de lo indicado en el articulo 87 de la
Ley 1676 de agosto 20 de 2013, la Fundacién no
obstaculizd a los proveedores, en su intencién de
realizar alguna operacion de factoring con las
facturas de venta que ellos expidieron a la Fundacidén
durante el periodo.

Sobre situaciones posteriores al cierre del afo 2022:
en el periodo comprendido entre enero 1y la fecha de
autorizacidn para divulgacion de los estados
financieros, informé que la Fundacién no ha
realizado operaciones o se ha visto inmersa en
situaciones que modifiquen o que aofecten los
resultados obtenidos durante el periodo fiscal 2022.

Juan Camilo Cock Misas
Director Ejecutivo de la Fundacion Alvaralice



Fundacion Alvaralice
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[sfarme ealire (a3 esfadas finereiaras

He zuditada las estados financieras de Fundacion Alvaralice (la Fundacién), Ins cuales
comprenden el egiads de situacion financiera al 31 de diciembre de 2022 v los estados de
actividades, e cambios en los activos netos v de Tlujos de efectivo por el ano que termind en
eza iecha y suz rezpectivas notas, que incluyen las politicas coniables significativas v oira
informacian explicativa.

[Heepnneslilidad de (& edminiefrenidn anoreleidn cmilos ectedas finencicros

& edriiristracian es responsalle por la adecusds preparacidon y presertacian de estos estados
finencicres ge ecuerdn con MNormas de Cantzhilicea y de Infarmacion Financiers aceplaoes en
Colambia, Zsta respon sabilided incluye: disefar, implermentar v mantener el control intermo
relevanie para |z [reparacion y presenizeion de estados finencieros libres de errores de
frrportancia material, Hien ses por fraude o error; seleccionar y aplicar las politicas contables
Rl Gt sl culng CelEblcuer Loy caiiinados consblos reeonahles cnlas cirounstasncias.

Fezponeshilidsd del revienr fisral

“i responzabilidac corsiste en expresar una opinion sobre os estados financieros con base en
i auditcriz. Oktuve lzs informaciones necesarizs pErs curmplir mis funciones y efectud mi
eramenas acuerdo 2on las Normas de Aoditoria Generalmente Acepiadas en Colombia, Tales
FIGITNES Feruiers’ gue curmipls con requisitus éicos, plenitivoe v efectie & sudilons pe
alyiener una seaurdad razonable sobre si los celados finencicros cetén libres de errores e
irmpartancis materizl,

Corn el infarrme del Ravisor Fiscsl

Jne auditcrie incluye realizar procedimientos pare oblener evidencia sobre los monos y
revelaciones en los estados financieros. Las procedimiznios seleccionados dependen del juicio
del revisar fiscal, incluyendn [a evaluacidn del riesgn de errores de importancia materisl en s
z00e (inancicroz, B dicha evaluacion del riceao, of revieor fizcal tiene en cucnta el control
imternc relevants para la preparacidn v presentacion de los estados finann con el fin de

i T aracedirnienios de endionz aue Se:En EpopiRtos en Une zuditariz

cli E £
ramlbsién incluye evaluar el uga de paliticas contables apropiadas v la razonabilidad de los

astimadcs contables realizedos por le edministracién, asi como evaluar |z presentacion de los
astadns financieros er neneral.
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Estados Financieros Fundacion Alvaralice
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Considera que |z evidencie de sudiioris que alituve proporcions ung base razonshle parg seguridad social integral, er particular la relstiva a los afiliados v & sus ingresos Dase de
furdarmentar Iz opinién Gus expresc & continuacion. cotizacion, ha sioo iomads ds los registras v soparies CrJl—Ilc[chF,. Lz rurdacm.u, M 56
ericuantra en mora por concep o de apartes al zsistema de seauridad social integral,
apfridn Digiially siared by
L DAMIELA BERRERA
En i goinidn, los estacos finsncierss que se mencionan, 1omados fielmente de los libros y e H %BU’HDGN
anjuntos a ezte infarme, prezentan razonablemente, en todos Ios aspecios de importancia Daie: 20230524
TnEierial, S fineEnciers oe |z Funganic i [ire ae #0727, los recultzoos s TES4AZ 0506
zug grerecionss v sus flujos o slectivg por &l efoqus .f,rr..n.:ﬁ Gh GSE ’rr,hr (6 ZCUEMAG Gon Denielz Herrers Elendon
Marrmgs de Contehilicad v de Informecian Finenciers scepiadas en Colomibiz, eplicedss de Fevisor Fiscel de Fundecion Alverelice

nENErE UNifornme can el eRo emerior. TP, 748671 =T
Wisribre de KPIWG S.A5
CIree ERURT O
24 de mmarzo de 2023
Los estados financieros al y por el afic terminaco el 31 de diciernbre de 2021 se presentan
mxclusivarmiente para fines de comparac fueron auditadons por miy 2n mi informe de fecha
20 de marzo de 2022, expresd una opinidn sin salvedades sobre los mismos.

friarmie zalire ofras requerfnientas [eqales v regulainrics

Corni hese en el resultzaco ae mis nruebas, &n mi concento aurzante 2022

m

contehilined ae |z Funcecidn e sico lleveds conforme & (RS normizs Iegeles v & I8 itonice
g

0 Las opersciones registracss en los librog v los actos de los adriinistradores se ajustan & los
astatutos v 5 las decisiones del Consejo Directive.

nl Lz correepondencia, los comprobanies de lz2 cuentas v los libros de actas 26 llevan v se
conservan dehidamienie.

di  Existen medidas adecuzdas 0z conirol inferno, de conservacitn y custodia de los bisnes de
Iz Fundscicn, v los de terosrs que esién en su poder,

=) Eristz concardancia entre [os estados financieros gue se acompanan y el informe de

festitn presarans por los administraderes, el cual incluye la constancia por parte de la
anminiziranion salire la lilre circulacién de laz fanturas emitidas por los vendedores o
SrGUREdares.
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fuerias por cobrar (niofa 5) 7 677 0 e b ristiEsion (nots 14] (1.214 912.660)
o _ e — st ) (25.810.335)
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Tatal aafives Z Catias THantiere, i (7228736 (G500, 505
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feoreadares esmersinles v ofres cuentas par aager (nsfz 71 AT 70047 s
Eenefizios = amplezdas (nsiz 2} 48.340.943 e 16} R
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Tl TEsives serrentes AAGATEANS
/-—l:‘-nm:rii;-nm‘ 5
—, - '
E AT ATLARA / \ x | >
= | Srmy’ /‘44, ]',ul,_(.-_.u ")
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Talsl sEirimanin " — : = el dz KRG ZA L
taf et 11 — < : - (Wease il informs £o! 3¢ de Marms de 2023)
1Al aeel win gripir
(*] Lt sussites Prapresan &qa1y Conladar Fitlos renifcarmos qirs ERD pEviamants 185 Slirmenienans eonleTings e soles
[Lzs ol 1 2 2% son nere ivtegral de los ey ados irenciercs, CHEOE MIRLTHEINE ¥ GUC (96 MISHEE TSN SIle [OHETS00s 6o Apin Gn 1o L 66 Io% TGS 6 Aonisli Bad fo 15 Fungsoibn,
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[“epreserfznie Legal () Contader ) [<euizor Fizcal

T ARG -T ARETI-T
iermisre fe KEME =2

(Weese miinforme del 24 de

1 Lz suserifes Represenfzie Legal v Conlzde Fibliss cerificermas que emss vetifisads previznente las afirmzcicnes
colenidas en eztos estedas inencizras v gue (ot mizsmas ken side preperades oo o2ividn fermade fizlmesle de ot oz de
coniaiinad de I8 Fundacian.
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faldn &l (] f5 Grern f 2951 * L ANNATE AR AL L AR
Pérdids 2cl sfm - (R2.025.807) (63.086.807)
slda &l 51 ds dicenlirs de 2631 ) GR,AN0AGE ZILTARTTET A20.5ER AT
Exc=donte ¢~ =Aa - 193.119.67¢ AATLATe

T G Gashes oo forcs - (10594857 (185,948, r¥)

Erfda =l 21z dl & 0,380,400, 00 4G5S BAEAGROTE
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Kiemilire e KPMC. £.46.5,
(Vesmzes o (fe i sl 24w [Rsren Ge 2023)

wriaz Represeniante Legal y Confzdar Pdiliea eerffieames que hemes verifieade previements I22 afirmacianes conlenidas en extas
S Y GUE |6E mismos han Sido FEfRamadns con aainfin mecs fielments ce lac lilrac de confalilidad ce |s Fundaciin,
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Erewlants {pirdida) del ajercice rete ¢ 103,111,570 s 63.076.0802
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- o0.353.250 24.220.032
EUE.¥3i iy Uz
s Glras cuslilas por coblar (2.516.838) G3.681.730
g en acreedonis comentiales v cuentas i orliEr (18.66E.515) 11,749,400
¥ a empleados 12.672.786 (6.005.227}
3 ) en impuesta carize i2.444 (122652407
(Dismnueién) au fe ef s pasives (E5.311 ] F1E.TF7a.7064
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Frpgroentaye Legal 7} fedor ()~ Revingr F
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(fEase miinferme dol 24 e [farze de 2023}

*) Los susaritos Ropresenistio Legal y Gorfadsr Fiblien coriflicarmes qus hemns we
laz mizmas hen side pressrados con epirién tamede fielmente de ke (s deo conlsl

G prevismente s afimasiznes nonlenides 6n £oios esfados financicrss vy que
dad rr |2 Fundanian,
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Nolss & los Colados Finsncieros
Zi de diciembre de 2022

= comparativas &l 31 de diciembre de 2021)
(FAprecacas cn pesos)

Gl E

& Fundecicn Aluarelice o una entidac de gerecho privedae dn animo de ludn, aue oo
cansiituyd de acuerdo & las leyes colombizngs por decumento privedo del 11 de ceplicmbre
clee 20035 de: Ciliy innerite: en le Cemere de: Comercio ol 01 do octulre: de: 2003 bajo of Mo, 2231
ael Ll 1,

I3 Funeacidr Uene coria Ghjeio prncpal servil 6e agenle oe de
tordas las gest vidardes posibles para buscar el mejoramicento de la calidzd de
vida v el deszreallo socizl de & comunidad en oenersl, especizlmente 1z de le poblacidn urbane
y rural de la ciudad de Santiage de Czali (LDepto. del Valle del Cauca) y en otras ciudades y
regiones donde (3 Fundacidn decida desarmllar su olijelo social. T cumplimiento de sus
aljeiivns Iz Furdaeion poars snclanlar pronramss o stoonss Leles cono:

ricdle v hienestar, realizando

e anvestigar, probae y difundic modelns de desarrolls econdmico y social, para promover
macelos destinados a mejorar &l ingreso de las familias y de las condiciones de vida de

las

e Crear o apayar la ejecucidn de programac de calud, de educacidn y de bienesiar zocial en
aeieral, @ travds o enlitRies creatat o aue oo consiluyan pere lales fines,

r fyudat a la solucidn de problemas de vivienda de familias de escasos retursos,
r  Apovarla actividad productiva v (A generacidn de emplen.
e Apoyer o oreer programas de proleccidn de |z vejer v de |z infrncia.

r Bramiover |2 ecologiz, |2 proteccidn zmbientzl y el deszrrollo sostenible.

r o Framousr B 2ccidn cvice entenniae comc 18 movilizeddén cdunzcens prre Lenefico
camuritErio.

i aenerel tods clese de 2dlividedes de 2océn socizl, culturgl, civice, educative

Cariis serhe ce su abjein social, [a Funaacién [a participaas en los proyecios levantamiento
2d de |z Crrpn n Tecnocentrs Cultursl Somins Facifico, Fumbn Joven, Gonns
de rrr‘p?r i secizl, Alricnao Carninos entre obros,

Iz Fundacién perenece al rigimen tributaric esperial. Los estados financierns y las notas
e se acompafian fuernn aulorizanos Lara o publicacidn por €l Representants Legal el 25
dre migrza de 2922, pars ser consiaeraaos por el Comité de Dirercian, el cuzl poars aproliarios
a medificz

F Z Gace de preparacian de los estades finanaisros

i Mares tierics normiaiive

[.as estadas financieros [an sido preprrados de zcuerdo con lzs Normzs de Contabilidad y de
infarmzacian Finardera aoeptades en Colomiz (MCIF), estzblecidas en lz Ley 1314 de 200%,
pare preparedores de |z informacidn financiera perfanecientas al Grupo z, reglamentadas por

SRR R

Fundacion Alvaralice

LA T REAT Y ABERTRULRN

FUNMGACIORN AINERALTCE

Nolsas & los Colados Finsncieros
Zi de diciembre de 2022

{ron cifras comparativas &l 31 de diciembre de 20621)
(FAprecacas cn pesos)

el Seneia hics Bea shlanin 2420 Ge 2015 motilichao por los Decrelon 2496 ae 2015,
2131 de Z01G, 2170 de 3017, 2463 de 2008 y 1670 de 2021, Las NCIT &plicebles en 2021 e
[z eori [ Merrne Tnternistionil e Tnformscion Finencicrs (NITF) pare Poauc y Menianess
Izntidzdes (*vmes) en Colomhbia - (Will- para las Pymiaes), emitida por el Consejo de Wormas
ch Confzhilidad (lmornaliﬁnal a‘nrrnun-rnr Standards Board = 1AZ1E); A norma
an 2017 tracucica ahiol por el TASRE.

Iniernacional

sisi K definidn por colatitons clentuer un corte Ao aun cucntan, preparer y

adns financierss de pmp‘xdil'o general una vez al afo, el 31 de mbre de z020.
== en Colombiz, los estadns financieros principalzs son lns eclados

't—l"" SEE RO II|(JI\IiflIc|f"

l_z; rurrm

fi. Laees de mredicion

s estacos financierns han side preparadeos solre |3 base del costo historicn. E! cast
aeeralmenie hesana cobire ol vilor resaneble g le contrapresiacitn enir
de bienes y servicios.,

Tureianal yoae prescilacldn

daf neliidas en lon etleaos finenceros e [& FuniRain oo expreasn en la
rraneds del 2ntorma econdrmico principal donde apers & Fundacion (peson colombiznos).
oz extadas finenderos se prasentan en "pases colombianos”, que es 2 moneda
funcional v [z moneda de presentacion. Toda (2 infarmacién es presentada en miles de

= v P2 £l retantescs = (2 Unioza m i

fre. [Memacie en marche

Loz estadns fnancieros de la Fundacién se preparan sobre 1A base de aue una entidad estd
funcioraras v “ontinuara sus actividaoes ae GRerRcon aentio ae! futiure previsilble, Por o
tants, asume que lz entidead no tiens intencidn, ni necesidad de liquidar o cortar de formez
imporente |z escele de las aperaciones,

,A T-I |rf=‘-’|Fn o riecasican evistiera, 168 EEFF pueden tener Gue prieparase sobre una base
i =& revelers infarmecdn sobre |2 baee utilizenz en elne,

CTACIGART ¥ JININinG

La preparacidn de los estados financierss de conformidad con las Normias de Contabilidad v
de Informacidn Finenciers zrepledes e Colormbie requiere que |z administrecidn rezlice

~E eElmadones ¢ supueetos releventes son revizencs renulerment &, Les revisiones de las
estimaciones cortables san recanccidas en el perfods en que |2 estimacion es revisada y en
cug'quier pericdes futuro afectadn.,
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deterird on relacicn, entre auras, al aciva total, al actva cordente v ne carriente, al pasive
otal, &l pashva corriene ¥ no ceiente, &l patrimonio 9 2 los resultades del ejercico, segion
coaspanda. En oTings genetalas, se conzidera coma material teda parlide que supere =l
5% on respects @ ur determiinade total dz los enterformmente citades.
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& Turdscid
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=cha (=2 reporte, los sctivas finzncierns v

razonzhle scn evaluades pars delermingr si exisl
algidr irdicia de 'Jé“mr.‘a sar ricrs. Unzg pérdidz 2ar ceteriors se produce cuzsndc ﬂ[
Impee en Mbras r.'= Ln 2Ctivg €3 sUTBErior & su imperte recuperzli'e, e cuya tasg el valer
en (s se med su frmaarte ecuperalzle estimade v se reconnce de inmediato en
resiulizdos una pé dld: ar deteriang,

o,

*af

a revartida posteriorments, el irparie 2n fikrse
de ]r- av'“-.:r ‘5 g f f f <g} 22 ncrementa a |z estimanién revisads de
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T ruFr'tas po- padgar an meneda legal,

a armleadns carmprerdean todos los tipas
an propertionz 2 los rabejedores, indluyends 12 alta

a5 =mplzacas Penen derechs cams e'—u[.a 3 de

d, cuye Jacs £z reslizard en el virmiing £z (68 dece mes
S: reccnooEn & 13 fecha del informe, como un pesive

que hzyan sido pagadns directzmente a los empleadas

ﬁn

w o

w0

delen s2r reinvertides en ef desarmolio de’ oieto socal
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LEdos Financicros z Financicras

Gre de 2022 re de 20272

M CifEe compersivas &l 31 de diciembre de 2021}

FURTA

2l de di

W

(oon Cifres comiparatives &l 31 de diciembre oe 2021} ( =
nacdEs en neEs) (Erpresadzs en 2es508)
s neturalezs v rests riismos (G egresns de cuslguicr neturaloze
an r;larnﬁn de causzlidad —an los ingresas o con el cumplimiento de su T 7 -~ lns ingresas por donacanes represeniadas en dinero o en espacie se

feles Leneficien & le comunideao

RN (15 i Do ritsnebivess & pregran
e oenenal, e el cesarealle gel oligelo social,
=l bereficio neto o excedente del afio determinads segin se indicd interiormente,

& por honararics, co

RS Y SErICos ECONGEEN & ME

& OUE G [ire

tendra el cardcier de exenta, siempre aue e cumpla los siguientes requizitos.

Sudes
fareere

tirzcian en el afin siguiente inmediato @ su ablizncidn corresponda a
s deserrollen of olijetn sociel de iz furnidiciin,

de cirmunstancias
i,

operaciones no ordinarfas son Ins provenienties
el giro normel de lz2s trenszociones s Fund

Zi Iz destnacidn toma més de un &fio 0 25 una asignacidn permanente que cuenta ng nados - [&s denaciones aue no tengan condiciones o una destinacitn
orn aprabadicn del patronzta, especifizz par pere del canante son registradas como ingresos direcizmente.

= &l Benaiicio nelo, auen zicitn el coneeio direciva SE Canciciongans - L& Fur an &plice lze disposidones aefinices en el Deorelo

cvlen las respectivas azignaciﬁrez al fondo sacial, y desariclla de 2150 ael 201y, mediante el cual 2l tratamente de las donacienes reclhidaz con una

5 enn su aliels social. desi’nacidn esperifice previgmente definidz por 2 denanfe, raran &l patrimonic
fizcal; =n 3 medida gusz e cute la funcién zacial (3 donacidn se reconorzrd come

fism o entided sin Znimn de fuer &5 contribuyente del Régirmen ingress. Fema efedos contables, se reconioce comn tun ingreso diferido,

=cial nel impuesio colire |a ceirhlecico en & articulo 19 del

i ;ul ario, modificads por el frhmlr) 140 de |z Reforma Triltaria rgreso pr' intareses - Los ingres

Ry u"n Jlrl ey 1818 de 2016; &0 él 56 @ pue &l beneficio nelo o ercedente i

fiezal de ingresos scbre egresos de 13 Fundacisn esizrd exento de impuests,

CJcrdo ez reifnvenine en su ictalidzd e las actividades de su cbijelo It

Lz Fur

o[G0 I|1_ se recononen sobre una base

ﬁlllz.’-nfﬁ el métadn de inferés

cracinTients de cosfae v gacios — (& Fundacidn reconare sus rostns v gastas en |z
Ta en guR Grurren oS 0z eoondmicoz er forma tal que gueden registrados
erizticarents en el pericdo cortgble corespondients ceus&mdn), independients del
Wme de luore que =2 encuentren calificadas dentre del Régimen fluis de recurses mGnewarics o financercs (c2)3 ]
régimen, v para su permanenciz deberdn

cumsli-con & r lae] n‘ mieno do en el articulo 256-2 del Fstatul Seinclryen dentra de los casics las srogacionss causadas & favar de emipleadas o teroeras
Tributere, sresertzr 2rte 1z administracian tributzriz los dotumentns que para el directzmerte relzdonados con (2 prestacion de @ f0%. lamf:nrér“ se incluyen anuellos
efecin eslehlezrz el reglamiento. COSIOS GUE, FURGUE NG eslén direclzrie ElRCionzaos can vente ya le prestecion oe los

sarvicias 2a0 un elements ezencial en ellss,

Fara pererecer & Fégimen Trilutario Csp
otras, de acuerdn <on o indicadas &n (3 norm

5e dele cumplir v s 3 Ehtre
vidad vigenie, con lo siguiente:

: presentan por funcién, detallando en las resperctivas no
renciadas & les ectividedes de edninistracion v otros gastos,

I shijelo =ocal principsl corresponada a las actividades meriicrias enumeradas
rieln 35 del Estatuta Tributarie v que las mismac sean de interés genaral

W de arceza & le ramuninad.

Hets &. Hfechfee

- Gueles zperes no seEn reemibalsables bajo ninguna mcdzalidad v que no generen P —— -
- —— Teseripeian ZNZZ 2h 73,
derechos de refomo pare el aporiante, ni r*|rr;c.‘a, ni indirectamente duranie su PR - = PrE— - 228.153.780
evistendiz, i en su disatucién v liGuidzeisn TAICT NS CoiTientes 13 BER.TO5.710 5 183780
Cuertas € aharre 31834232 334124724
: : caja menor 2.090.000 2.606.660
encia, ri en sy disclucidn y liquidacitn. Tatsl & TE2.E0T 047 = TEASIE L
2 17 [z Funnzcién {ue celificens coniribuyenie ] El efectiva no fricciones solire los spanilile 2l 21 de diciembre de 2022
I recpondiends a la solicitud de permanencia y 2971 pers | para les convening oon de dedic r:én inica y exclusivamenta
zntzr anuzl te el procasc de artuzlizacon perz <l finardamients o tas diferentes proyechos, 2Carasnns en los convening,

gimien Triliutarin Esprcial.
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dfsfesreibare:

TF eo e R e v ofras sucntag por pagar anaz 03
P L AT (R VG EHET & PRI 4 50
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Mete &, Faneficios & e leedns
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203z,
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57 5R4 BE 21 @O0.000 El d?"*'le ae los ga;f:as financiers de los afioe 2022 y 20621 ir.r_lu',nt:: Ir.ir:rrzsr;i de bancarice,
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